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) Odporucanie
Utvaru dohl'adu nad financnym trhom Narodnej banky Slovenska
z 21. novembra 2012 ¢. 4/2012

k urcitym aspektom poziadaviek MiFID tykajicim sa
vykonavania funkcie dodrziavania — compliance (ESMA/2012/388)

Nérodnd banka Slovenska tymto prebera Usmernenia o urCitych aspektoch
poziadaviek MiFID tykajacich sa vykonavania funkcie dodrziavania (compliance)
(ESMA/2012/388) vydané Europskym organom pre cenné papiere a trhy.

I. Rozsah posobnosti

Usmernenia sa vztahuju na investicné spoloc¢nosti (vymedzené v ¢lanku 4 ods. 1 bod 1
smernice MiFID) vratane Gverovych institacii, ktoré poskytuji investicné sluzby, spravcovské
spolo¢nosti PKIPCP') a prislusné organy.

V prostredi slovenského finanéného trhu bude Narodna banka Slovenska odporticanie
uplatnovat na obchodnikov scennym papiermi, banky s povolenim Narodnej banky
Slovenska vykonavajiice Cinnosti podla osobitného predpisu a spravcovské spolocnosti
pokial’ poskytuji investicné sluzby riadenia individualnych portfolii alebo investi¢ného
poradenstva.

Tieto usmernenia sa uplatiiujii v suvislosti s poskytovanim investicnych sluzieb a Cinnosti
uvedenych v oddiele A a vedlajSich sluzieb uvedenych v oddiele B prilohy I smernice
o trhoch s finan¢nymi nastrojmi (MiFID).

I1. Vymedzenie pojmov

Pokial sa neuvadza inak, pojmy pouzit¢ v smernici o trhoch s finan¢nymi
nastrojmi, vykonavacej smernici MiFID a v zdkone ¢. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch
a investicnych sluzbach aozmene adoplneni niektorych zakonov (zédkon o cennych
papieroch) maji v tychto usmerneniach rovnaky vyznam. NavySe sa uplatiiuji tieto

vymedzené pojmy:

Smernica o trhoch s financnymi nastrojmi (MiFID)

Smernica Europskeho parlamentu a Rady 2004/39/ES z 21. Aprila 2004 o trhoch
s finanénymi néstrojmi, o zmene a doplneni smernic Rady 85/611/EHS a 93/6/EHS a
smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 2000/12/ES a o zruseni smernice Rady 93/22/EHS,
v zneni neskorSich zmien a doplneni.

Vykonavacia smernica MiFID

Smernica Komisie 2006/73/ES z 10. augusta 2006, ktorou sa vykonava smernica Eurépskeho
parlamentu a Rady 2004/39/ES, pokial’ ide o organiza¢né poZiadavky a podmienky vykonu
¢innosti investi¢nych spolo¢nosti, ako aj o vymedzené pojmy na tcely uvedenej smernice.

") Tieto usmernenia sa vztahuji len na spravcovské spolognosti PKIPCP, pokial poskytuji
investi¢né sluzby riadenia individualnych portfolii alebo investiéného poradenstva (v zmysle
¢lanku 6 ods. 3 pism. a) a b) smernice o PKIPCP).
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Funkcia dodrzZiavania
Funkcia v ramci investi¢nej spolocnosti, ktora zodpovedda za identifikdciu, hodnotenie,
poskytovanie poradenstva, monitorovanie a podavanie sprav o riziku v tejto oblasti.

Riziko nedodrzania povinnosti

Riziko, Ze investi¢na spoloCnost’ nesplni svoje povinnosti podla MiFID a prisluSnych
vnutrostatnych predpisov, ako aj platnych noriem stanovenych ESMA a prisluSnymi organmi,
tykajucich sa tychto ustanoveni.

V usmerneniach sa nevyjadruji absolitne povinnosti. Preto sa ¢asto pouziva pojem ,,mal by*.
Pojmy ,,musi a ,,je povinny* sa pouzivaju v stuvislosti s poziadavkou MiFID.

II1. Ucel

Utelom tohto odporu¢ania je usmernit’ dohliadané subjekty v suvislosti s uplatiiovanim
niektorych aspektov poziadaviek MiFID tykajacich sa vykondvania funkcie dodrziavania
s cielom zabezpecit’ spolo¢né, jednotné a dosledné uplatiiovanie ¢lanku 13 smernice o trhoch
s finanénymi nastrojmi (MiFID), ¢lanku 6 vykonavacej smernice MiFID a osobitnych
stivisiacich ustanoveni. V kontexte zdkona o cennych papierov ide predovSetkym
oustanovenia § 71 a7la austanovenia o vykone povolovacich a dohliadacich ¢innosti
Narodnej banky Slovenska.

IV. Usmernenia o urcitych aspektoch poziadaviek MiFID tykajicich sa vykonavania
funkcie dodrZiavania

1. Vrcholovy manazment v rdmci svojej Ulohy zabezpecit, aby investicna spolo¢nost’
plnila svoje povinnosti podla MiFID, musi zaistit, aby sa v rdmci vykonavania
funkcie dodrziavania spliali poziadavky stanovené v ¢lanku 6 vykonédvacej smernice
MiFID.

2. Usmernenia by sa mali vykladat’" spolu so zasadou proporcionality stanovenou
v ¢lanku 6 ods. 1 vykonavacej smernice MiFID. Usmernenia sa vzt'ahuju na investi¢né
spolo¢nosti zohl'adnujuc povahu, rozsah a komplexnost’ ich podnikania a povahu a
rozsah investi¢nych sluzieb a ¢innosti vykonavanych v ramci ich podnikania.

V.I Povinnosti funkcie dodrziavania

Hodnotenie rizika spojeného s nedodrZanim povinnosti

Prislus$né pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 1 vykonavacej smernice MiFID.
Vseobecné usmernenie ¢. 1

3. S cielom u¢inne rozdelit’ svoje zdroje by mali investi¢né spolo¢nosti zabezpecit, aby
bol v ramci funkcie dodrziavania prijaty pristup zalozeny na riziku. Na ur¢enie oblasti,
na ktoré sa bude cinnost' funkcie dodrziavania pri monitorovani a poradenstve
zameriavat’, by sa malo vyuzit’ hodnotenie rizika spojené¢ho s nedodrzanim povinnosti.
Hodnotenie rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti by sa malo vykonavat
pravidelne s cielom zabezpecit’, aby zameranie a rozsah Cinnosti funkcie dodrziavania
v oblasti monitorovania a poradenstva boli stale platné.
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Podporné usmernenia

4.

5.

6.

Investicné spoloc¢nosti musia podl'a MiFID zaviest’ a zachovavat’ primerané politiky a
postupy urcené na odhalenie kazdého rizika, ze investicna spolo¢nost’ nesplni svoje
povinnosti podl'a MiFID. V tejto stvislosti by sa mala v ramci funkcie dodrziavania
urCit’ uroven rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti, ktorej investicna spolocnost’
celi, pricom sa zohladnia investicné sluzby, Cinnosti a vedlajSie sluzby, ktoré
investicna spolocnost’ poskytuje, ako aj druhy finan¢nych nastrojov, s ktorymi
obchoduje a ktoré distribuuje.

Pri hodnoteni rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti by sa mali brat’ do ivahy
prislusné povinnosti podl'a MiFID, vnutrostatnych vykonavacich predpisov a politik,
postupov, systémov a kontrol, ktoré sa uplatiiuji v spolo¢nosti v oblasti investi¢nych
sluzieb a ¢innosti. Pri hodnoteni by sa mali takisto brat’ do uvahy vysledky vsetkych
monitorovani a vSetky prisluSné zistenia interné¢ho alebo externého auditu.

Na zaklade tohto hodnotenia rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti by sa mali
stanovit’ a zaviest’ ciele a pracovny program funkcie dodrziavania. Zistené rizika by sa
mali hodnotit’ pravidelne a takisto ad hoc, ak je to nevyhnutné, s cielom zabezpecit’,
aby sa zohladnili vSetky vznikajlce rizikd (napriklad rizika vyplyvajuce z novych
oblasti podnikania alebo z inych zmien Struktary investicnej spolo¢nosti).

Povinnosti funkcie dodrZiavania v oblasti monitorovania

Prislu§né pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 2 pism. a) vykonavacej smernice MiFID.

Vseobecné usmernenie ¢. 2

7.

Investicné spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby utvar vykonavajuci funkciu
dodrziavania zaviedol monitorovaci program, ktory zohladni vSetky oblasti
investi¢nych sluzieb, Cinnosti a prislusnych vedl'ajsich sluzieb investi¢nej spolo¢nosti.
Monitorovaci program by mal zaviest' priority, ktoré sa urc¢ia pomocou hodnotenia
rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti, s cielom zabezpecit’ tuplné monitorovanie
rizika nedodrzania suladu.

Podporné usmernenia

8.

9.

Ciel'om monitorovacieho programu by malo byt posudenie, ¢i investicna spolo¢nost’
vykonava svoje ¢innosti v stlade so svojimi povinnostami podl'a MiFID a ¢i st jej
vnutorné usmernenia, organizacné a kontrolné opatrenia nad’alej u¢inné a primerané.

Ak je investind spolocnost’ sucastou skupiny, zodpovednost’ za vykon funkcie
dodrziavania nesie kazda investi¢na spolocnost’ v skupine. Investi¢nd spolo¢nost’ by
preto mala zabezpecit, aby funkcia dodrziavania ststavne zodpovedala za
monitorovanie rizika spojeného s nedodrzanim povinnosti investicnou spolo¢nost’ou.
Tyka sa to takisto pripadov, ked’ spolocnost’ deleguje ulohy funkcie dodrziavania na
ina spolo¢nost’ v ramci skupiny. Funkcia dodrziavania v kazdej investicnej spolo¢nosti
by vSak mala brat do Uvahy skupinu, ktorej je investi€na spolocnost’ sucastou,
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10.

11.

12.

13.

14.

15

napriklad prostrednictvom uzkej spolupréce s pracovnikmi ostatnych casti skupiny,
ktori vykonavaju audit, pravne, regulacné ¢innosti a vykon funkcie dodrziavania.

Pristup k dodrziavaniu stladu zalozeny na riziku by mal byt zdkladom urcenia
primeranych nastrojov a metéd vykonu funkcie dodrziavania, ako aj rozsahu
monitorovacieho programu a frekvencie monitorovacich ¢innosti, ktoré tato funkcia
zabezpecuje (a ktoré moézu byt opakované, ad hoc alalebo stale). Funkcia
dodrziavania by mala takisto zabezpecit’, aby sa monitorovanie nevykonavalo len na
urovni predkladanej dokumentécie, ale aby sa takisto zabezpecilo overovanie, ako sa
metoédy a postupy pouzivaju v praxi, napriklad prostrednictvom kontrol na mieste
vykonanych v prevadzkovych organizacnych utvaroch. Funkcia dodrziavania by mala
takisto posudit’ rozsah preskiimani, ktoré je potrebné vykonat'.

Vhodné néstroje a metddy monitorovania, ktoré méze funkcia dodrziavania pouzivat,
zahfnaju (nie su v§ak obmedzené na):

a) pouzivanie merani celkovych rizik (napr. ukazovatele rizik);

b) pouzivanie hldseni vyzadujucich pozornost riadiacich pracovnikov, ktoré
dokumentuji podstatné odchylky medzi skutoénym a predpokladanym vyskytom
(hlasenie o vynimkach) alebo situacie vyzadujice riesenie (protokol o zisteniach);

c) cielené sledovanie obchodov, pozorovanie postupov, revizie dokumentécie
a/alebo pohovory s prislusSnymi pracovnikmi.

Monitorovaci program by mal odrdzat’ zmeny rizikového profilu investicnej
spolocnosti, ktoré mozu vyplyvat’ napriklad z vyznamnych udalosti, ako st spolo¢né
akvizicie, zmeny IT systému alebo reorganizacia. Takisto by sa mal vztahovat’ na
vykondvanie a uc¢innost’ ndpravnych opatreni, ktoré investiéna spolo¢nost’ prijme v
suvislosti s porusenim MiFID.

Funkcia dodrziavania by mala v rdmci vykonavania monitorovacich ¢innosti takisto
zohl'adnovat’:

a) povinnost dodrziavat’ regulacné poziadavky v danej oblasti podnikania;

b) kontroly na prvej urovni vykonané v oblastiach vykonu ¢innosti investicnych
spolocnosti (t.j. kontroly, ktoré vykonavaju prevadzkové utvary, na rozdiel od
kontrol na druhej Grovni, ktoré zabezpecuje funkcia dodrziavania); a

c) preskimanie, ktoré vykonaju funkcie riadenia rizik, vnutornej kontroly,
vnutorného auditu alebo iné kontrolné funkcie v oblasti investi¢nych sluzieb a
¢innosti.

Preskimanie, ktoré vykonaju ostatné kontrolné¢ funkcie, by sa malo koordinovat
s monitorovacimi c¢innostami, ktoré vykonava funkcia dodrziavania, priCom je
potrebné reSpektovat’ nezavislost’ a mandat tychto réznych ttvarov.

. Funkcia dodrziavania by mala mat’ tlohu pri dozerani nad postupom pri rieSeni

staznosti, priCom st'aznosti by sa mali povazovat’ za zdroj relevantnych informacii v
stvislosti so zabezpecovanim vSeobecného monitorovania. Nie je potrebné, aby boli v
tejto suvislosti funkcii dodrziavania priznané urcité ulohy pri rozhodovani o vysledku
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staznosti. Investi¢né spolocnosti by vSak mali funkcii dodrziavania zabezpecit’ pristup
ku vSetkym staznostiam zakaznikov, ktoré boli spolocnosti dorucené.

Ohlasovacie povinnosti funkcie dodrziavania

Prislu§né pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 3 pism. b) a ¢linok 9 vykonavacej smernice

MIFID.

Vseobecne usmernenie ¢. 3

16. Investi¢né spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby vrcholovy manazment dostaval
pravidelné pisomné spravy o dodrziavani stladu. Spravy by mali obsahovat’ opis
vykondvania a G¢innosti celého kontrolného prostredia pre investicné sluzby a ¢innosti
a zhrnutie zistenych rizik a napravnych opatreni, ktoré sa vykonali alebo budu
vykonané. Spravy sa musia predkladat’ v primeranych intervaloch a prinajmensom raz
ro¢ne. V pripade, ked funkcia dodrziavania dospeje k dolezitym zisteniam,
zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrzZiavania by mal ¢o najskor ozndmit’
tieto zistenia vrcholovému manazmentu. Dozornd rada spoloc¢nosti, pokial’ existuje, by
mala takisto dostat’ tieto spravy.

Podporné usmernenia

17. Pisomné sprava o dodrziavani stladu, ur¢end vrcholovému manazmentu, by mala
zahfnat' vsetky organizacné utvary zucastnujuce sa na poskytovani investicnych
sluzieb, Cinnosti a vedl'ajSich sluzieb. Ak sprava nezahfna vSetky uvedené Cinnosti
investi¢nej spolo¢nosti, mali by sa v nej jasne uvadzat’ dovody.

18. V pisomnych spravach o dodrziavani suladu by sa mali uvadzat’, pokial’ su relevantné,
tieto informacie:

a)

b)
c)

d)

g)

opis realizacie a ucinnosti celého kontrolného prostredia pre investi¢né sluzby a
¢innosti;

zhrnutie hlavnych zisteni preskimania politik a postupov;

zhrnutie kontrol na mieste alebo revizii dokumentacie uskuto¢nenych funkciou
dodrziavania vratane zistenych poruseni a nedostatkov v organizacii investi¢nej
spolocnosti a jej postupoch dodrziavania stladu primeranych opatreni prijatych
na zéklade tychto zisteni;

rizikd zistené v rdmci monitorovacich ¢innosti vykonanych funkciou
dodrziavania;

prislusné zmeny a situacia v oblasti regulacnych poziadaviek pocas doby, na
ktort sa sprava vztahuje, a opatrenia, ktoré sa prijali alebo budu prijaté na
zabezpecenie dodrzania suladu so zmenenymi poziadavkami (pokial’ vrcholovy
manazment nebol o nich informovany inym spdsobom);

iné podstatné otazky suvisiace s dodrziavanim suladu, ktoré sa objavili od
poslednej spravy; a

vecnd koreSpondencia s prisluSnymi organmi (pokial’ vrcholovy manaZment
o nej nebol informovany inym spdsobom).
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19. Funkcia dodrziavania by mala v€as a ad hoc ozndmit’ vrcholovému manazmentu
zistené vazne pripady nedodrzania stuladu, ako napriklad vyznamné poruSenie MiFID
a prislusnych vnutroStatnych poziadaviek. V sprave by sa malo takisto uvadzat
odporucanie tykajuce sa nevyhnutnych napravnych opatreni.

20. Funkcia dodrziavania by mala posudit’ potrebu dodatocnych informacnych postupov
smerom k funkcii dodrziavania na urovni skupiny.

21. ESMA konStatuje, ze niektoré prisluSné organy vyzaduji, aby im investi¢né
spolo¢nosti predkladali spravy funkcie dodrziavania, a to pravidelne alebo ad hoc.
Jeden prislusny organ takisto vyzaduje, aby mu vrcholovy manazment predkladal
anotovanl verziu spradvy s poznamkami vysvetlujucimi zistenia funkcie
dodrziavania.?) Prostrednictvom tychto postupov maju prisluiné organy priamy
prehlad o ¢innostiach investicnych spolo¢nosti v oblasti dodrziavania suladu, ako aj
o akomkol'vek poruseni regulacnych ustanoveni.

Povinnost’ funkcie dodrZiavania poskytovat’ poradenstvo
Prislu§né pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 2 vykonavacej smernice MiFID.
Vseobecné usmernenie ¢. 4

22. Investi¢né spolocnosti by mali zabezpecit, aby funkcia dodrziavania plnila svoju
poradensku ulohu vratane: podpory odbornej pripravy pracovnikov; poskytovania
beznej pomoci pracovnikom aucasti na vytvoreni novych politik a postupov
v investi¢nej spolo¢nosti.

Podporné usmernenia

23. Investi¢né spolo¢nosti by mali v rdmci v celej spolo€nosti presadzovat’ a posiliiovat
»kultiru dodrziavania stladu®. Cielom tejto kultry je nielen vytvorit' celkové
prostredie, v ktorom sa rieSia otazky suvisiace s dodrziavanim suladu, ale takisto
podporovat’ u pracovnikov princip zlepSenia ochrany investorov.

24. Investi¢na spolocnost’ musi zabezpecit, aby jej pracovnici boli riadne vyskoleni.
Funkcia dodrziavania by mala podporovat’ organiza¢né utvary v oblasti investi¢nych
sluzieb a cinnosti (t. j. vSetkych pracovnikov, ktori sa priamo alebo nepriamo
zucCastnujil na poskytovani investiénych sluzieb a cinnosti) pri vykondvani kazdej
odbornej pripravy. Odborna priprava a ostatna podpora by sa mali zameriavat’ najma,
nie vSak vyluc¢ne, na:

a) vnuatorné politiky a postupy investicnej spolocnosti a jej organizacnu Struktiru
v oblasti investi¢nych sluzieb a ¢innosti a

%) Ciel’ tohto opisu osobitnych postupov prisluinych organov je poskytnut’ Gitatefom dodatoéné
informacie o odlisnych pristupoch prislusnych organov bez stanovenia dodato¢nych poziadaviek
pre investi¢né spolo¢nosti alebo prislusné organy (¢im podnecujii povinnost dodrziavaj alebo
vysvetli podla ¢lanku 16 ods. 3 nariadenia 0 ESMA).
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

b) MiFID, prislusné vnutroStitne pravne predpisy, platné normy a usmernenia,
ktoré stanovil ESMA a prislusné orgédny, a ostatné poziadavky v oblasti dohl'adu
a regulacie, ktoré mozu byt relevantné, ako aj vSetky ich zmeny.

Odborné vzdelavanie by sa malo vykonavat’ pravidelne a, ak je to nevyhnutné, malo
by byt zabezpefené aj vzdelavanie vychadzajuce z konkrétnych potrieb. Odborné
vzdelavanie by sa malo poskytovat’ primerane, napriklad vSetkym pracovnikom
investi¢nej spolocnosti ako celku, osobitnym organizatnym Utvarom alebo
konkrétnym osobam.

Odborné vzdelavanie by sa malo priebezne poskytovat’ tak, aby zohl'adniovalo vSetky
prislusné zmeny (napriklad nové pravne predpisy, normy alebo usmernenia, ktoré
uverejnil ESMA aprislusné organy, a zmeny obchodného modelu investi¢nej
spolocnosti).

Funkcia dodrziavania by mala pravidelne posudzovat, ¢i pracovnici v oblasti
investicnych sluzieb a ¢innosti maji informacie na potrebnej urovni a spravne
uplatiiujt politiky a postupy investi¢nej spolo€nosti.

Zamestnanci zodpovedni za vykon funkcie dodrziavania by mali takisto poskytovat’
pomoc pracovnikom prevadzkovych utvarov pri ich beznej ¢innosti a byt pripraveni
odpovedat na otdzky suvisiace s beznou ¢innostou.

Investiéné spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby funkcia dodrziavania bola zapojena do
tvorby prislusnych politik a postupov v ramci investi¢nej spolocnosti v oblasti
investicnych sluzieb, ¢innosti a vedlajSich sluzieb. V tejto stvislosti by mala mat’
napriklad mozZnost’ poskytovat’ organizaénym utvarom odborné znalosti a poradenstvo
v oblasti dodrziavania stladu a to v suvislosti so vSetkymi strategickymi
rozhodnutiami alebo novymi obchodnymi modelmi, alebo so zacatim novej reklamne;j
stratégie v oblasti investicnych sluzieb a cinnosti. V pripade, ked’ sa nedodrzi
odportcanie funkcie dodrziavania, mala by byt tato skuto¢nost’ nélezite zaznamenana
a uvedena v spravach o dodrziavani suladu.

Investi¢né spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby funkcia dodrziavania bola zapojena do
vSetkych doélezitych uprav organizacie investi¢nej spolo¢nosti v oblasti investi¢nych
sluzieb, Cinnosti alebo vedlajSich sluzieb. Tyka sa to rozhodovacieho postupu pri
schvalovani novych obchodnych linii alebo novych finan¢nych produktov. V tejto
suvislosti by malo byt funkcii dodrziavania dané pravo zucastnit’ sa na procese
schvalovania finanénych nastrojov, ktoré sa zavedi do distribu¢ného procesu.
Vrcholovy manazment by mal preto vyzyvat’ organizacné utvary, aby svoju ¢innost’
prediskutovali s funkciou dodrziavania.

Investi¢né spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby funkcia dodrziavania bola zapojena do
akejkol'vek vecne dolezitej koreSpondencie s prisluSnymi orgdnmi v oblasti
investicnych sluzieb a ¢innosti.
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V. II Organiza¢né poziadavky funkcie dodrziavania

Ucd¢innost’ funkcie dodrziavania

Prislusné pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 3 pism. a) a ¢lanok 5 ods. 1 pism. d)
vykonavacej smernice MiFID.

Vseobecné usmernenie ¢. 5

32.

33.

Investiéné spolo¢nosti by mali pri zabezpeceni, aby sa funkcii dodrziavania pridelili
primerané 'udské a ostatné zdroje, brat’ do uvahy rozsah a druh investi¢énych sluzieb,
¢innosti a vedl'ajSich sluzieb, ktoré investi¢na spolocnost’ vykonava. Takisto by mali
zabezpeCit, aby osoby zodpovedné za vykondvanie funkcie dodrziavania mali
pravomoc nevyhnutnii na G¢inné vykonavanie svojich povinnosti, ako aj pristup k
prisluSnym informaciam tykajiucim sa vykonavanych investi¢nych sluzieb, ¢innosti a
vedlajsich sluzieb.

Osoba zodpovedna za vykon funkcie dodrziavania by mala mat’ dostatocne rozsiahle
znalosti a skusenosti a dostatoéne vysoku urovent odbornych znalosti, aby mohla
prevziat zodpovednost’ vykon funkcie dodrziavania ako celku a zabezpecit' jej
ucinnost’.

Podporné usmernenia

34.

35.

36.

37.

Pocet pracovnikov potrebnych na vykondvanie uloh funkcie dodrziavania vo velkej
miere zavisi od povahy investicnych sluzieb, ¢innosti a vedl'ajSich sluzieb a ostatnych
sluZieb, ktoré investi¢na spolocnost’ poskytuje. V pripade, ked’ st ¢innosti obchodného
utvaru investicnej spoloc¢nosti vyznamne rozSirené, by mala investicna spolo¢nost’
zabezpecCit', aby sa takisto rozsirila funkcia dodrziavania vzh'adom na zmeny tykajuce
sa rizik nedodrzania suladu. Vrcholovy manazment by mal pravidelne kontrolovat, ¢i
je pocet pracovnikov stale primerany plneniu povinnosti funkcie dodrziavania.

Funkcii dodrziavania by sa mali okrem ludskych zdrojov pridelit dostato¢né IT
zdroje.

V pripade, ked investi¢na spolo¢nost’ stanovi rozpoCty pre osobitné utvary alebo
oddelenia funkcii dodrziavania by mala pridelit’ rozpoc€et zodpovedajtici trovni rizika
spojeného s nedodrzanim povinnosti, ktorému je spolocnost’ vystavena. Pred
stanovenim rozpoctu je potrebnad konzulticia so zamestnancom zodpovednym za
vykon funkcie dodrziavanie . VSetky rozhodnutia tykajuce sa podstatnych znizeni
rozpoctu by sa mali pisomne zaznamenat’ a mali by obsahovat’ podrobné vysvetlenie.

Investiéné spolo¢nosti by mali osobam vykonavajtice funkciu dodrziavania poskytnat
pristup ku vSetkym prislusSnym databdzam s cielom zabezpecit,, aby tieto osoby mali
vzdy pristup k prislusnym informaciam potrebnym na plnenie svojich tloh. V zaujme
zabezpecenia staleho prehl'adu o oblastiach investi¢nej spoloc¢nosti, v ktorych sa moézu
objavit citlivé alebo relevantné informacie, by mal mat’ zamestnanec zodpovedny za
vykon funkcie dodrziavania pristup ku vSetkym prisluSnym informaénym systémom v
investi¢nej spolocnosti a ku vSetkym spravam o internom alebo externom audite alebo
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38.

39.

40.

41.

pripadne k inym spravam predloZzenym vrcholovému manazmentu alebo dozornej rade
spoloc¢nosti, ak existuje. Ak je to potrebné, zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie
dodrziavania by mal mat’ takisto moznost’ zicastnit’ sa na zasadnutiach vrcholového
manazmentu alebo dozornej rady spolo¢nosti. V pripade, ked’ toto prdvo nie je
udelené, by sa tato skuto¢nost’ mala pisomne zaznamenat’ a oddévodnit. Zamestnanec
zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania by mal mat podrobné znalosti
o organizicii, podnikovej kultire a rozhodovacom postupe investi¢nej spolocnosti,
aby mohol urcit’, na ktorych zasadnutiach sa zacastni.

Vrcholovy manazment investi¢nej spolo¢nosti by mal podporit’ osoby vykonavajice
funkciu dodrziavania pri vykonavani ich tloh s cielom zabezpecit’, aby tieto osoby
mali prdvomoc nevyhnutnil na vykonavanie svojich uloh. Uvedena pravomoc zahtiia
primerané odborné znalosti a prislusSné osobné zrucnosti a moéze sa posilnit’
prostrednictvom politiky investi¢nej spolocnosti v oblasti dodrziavania suladu, ktora
vyslovne uznéva osobitnil pravomoc 0s6b vykondvajicich funkciu dodrziavania.

Vsetky osoby vykondvajuce funkciu dodrziavania by mali mat’ prinajmensom znalosti
o MiFID a prislusnych vnutrostatnych pravnych predpisoch a vSetkych platnych
normdch a usmerneniach, ktoré uverejnil ESMA a prislusné organy k tymto
ustanoveniam, pokial' sa vztahuju na vykondvanie ich tloh. Osoby vykonavajice
funkcie dodrziavania by sa mali pravidelne odborne vzdelavat’ s cielom zachovat’ si
potrebnt Uroven znalosti. Zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania
musi mat’ vy$siu urovenl odbornych znalosti.

Zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania by mal preukdzat’ odborné
sktisenosti, v rozsahu potrebnom na to, aby mohol hodnotit’ rizikd spojené
s nedodrzanim povinnosti a konflikty zdujmov stvisiace s obchodnymi ¢innostami
investi¢nej spolo¢nosti. Nevyhnutné odborné skuisenosti mohol okrem iného ziskat’ pri
plneni prevadzkovych uloh alebo v inych ttvaroch vykonavajlcich kontrolné alebo
regulacné funkcie.

Zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie dodrziavania by mal mat osobitné
znalosti o réznych obchodnych cinnostiach, ktoré investi€na spolo¢nost’ vykonéva.
Tieto nevyhnutné relevantné odborné znalosti mozu byt v jednotlivych investicnych
spolo¢nostiach odlisné, ked’Ze sa odliSuje aj povaha rizik nedodrzania suladu, ktorym
spoloc¢nosti ¢elia. Vzhl'adom na €lanok 5 ods. 1 pism. d) vykonévacej smernice MiFID
moze byt nevyhnutné, aby novy zamestnanec zodpovedny za vykon funkcie
dodrziavania si rozsiril svoje odborné znalosti tak, aby zodpovedali Specifickému
obchodnému modelu investicnej spolo¢nosti, aj ked tento pracovnik vykonaval
funkciu zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania v inej investi¢nej
spolo¢nosti.
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Nepretrzitost’ funkcie dodrziavania
Prislusné pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 2 pism. a) vykonavacej smernice MiFID.
Vseobecné usmernenie ¢. 6

42. Podl'a MiFID su investi¢né spolo¢nosti povinné zabezpecit, aby funkcia dodrziavania
svoje ulohy a povinnosti vykonavala nepretrzite. Investicné spolo¢nosti by preto mali
zaviest primerané opatrenia s cielom zabezpeCit' plnenie uloh zamestnanca
zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania aj v jeho nepritomnosti a primerané
opatrenia s cielom zabezpecit' nepretrzité vykondvanie uloh funkcie dodrZiavania.
Tieto opatrenia by mali byt’ ustanovené pisomne.

Podporné usmernenia

43. Investi¢nd spolo¢nost’ by mala zabezpecit, napriklad prostrednictvom vnutornych
postupov a opatreni o zastupitel'nosti funkcii, aby sa povinnosti funkcie dodrziavania
primerane plnili aj pocas akejkol'vek nepritomnosti zamestnanca zodpovedného za
vykon funkcie dodrziavania.

44. Povinnosti a pravomoci, ako aj opravnenie osob zodpovednych za vykon funkcie
dodrziavania by sa mali stanovit’ v tzv. politike dodrziavania stladu alebo inych
vSeobecnych politikdch alebo vnutornych pravidlach, ktoré zohladnuju rozsah a
povahu investi¢nych sluzieb a ¢innosti investi¢nej spolo¢nosti. Tie by mali zahfnat
informécie o monitorovacom programe a povinnostiach funkcie dodrziavania podavat’
spravy, ako aj informacie o pristupe monitorovacim ¢innostiam zalozenom na riziku.
Prostrednictvom prijatia tychto politik/pravidiel by sa malo pohotovo reagovat’ na
prislusné zmeny a doplnenia regulacnych ustanoveni.

45. Funkcia dodrziavania by mala vykondvat svoje Cinnosti priebezne a nielen za
osobitnych okolnosti. Preto je nevyhnutné pravidelné monitorovanie na zéklade
harmonogramu monitorovania. Monitorovacie ¢innosti by mali pravidelne zahfiiat’
vSetky hlavné oblasti investicnych sluzieb a ¢innosti, pricom by sa zohl'adnilo riziko
spojené s nedodrzanim povinnosti suvisiace s prisluSnymi oblastami cinnosti
spolo¢nosti. Funkcia dodrziavania by mala byt schopnd rychlo reagovat na
nepredvidané udalosti, a tak podl'a potreby v kratkej lehote zmenit’ zameranie svojich
¢innosti.

Nezavislost’ funkcie dodrziavania
Prislu$né pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 3) vykonavacej smernice MiFID.
Vseobecné usmernenie ¢. 7
46. Investicné spolo¢nosti by mali zabezpecit, aby funkcia dodrziavania mala
v organizacnej Struktire postavenie, ktoré zabezpeci, aby zamestnanec zodpovedny za

vykon funkcie dodrziavania a ostatné osoby vykonavajuce funkciu dodrziavania
konali pri plneni svojich tloh nezavisle. Zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie
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dodrziavania by mal vymenovavat a odvoldvat’ vrcholovy manaZzment alebo dozorna
rada spolo¢nosti.

Podporné usmernenia

47.Hoci vrcholovy manazment zodpoveda za zavedenie primeranych organiza¢nych
opatreni v oblasti dodrziavania suladu a monitorovanie u¢innosti tychto opatreni,
ulohy vykonavané funkciou dodrziavania by sa mali vykonavat nezavisle od
vrcholového manazmentu a ostatnych utvarov investi¢nej spolo¢nosti. Organiza¢né
opatrenia investicnej spolo¢nosti by mali najmé zabezpecit’, aby ostatné organizacné
utvary nemohli vydavat’ pokyny ani inak ovplyviiovat’ osoby vykonavajuce funkciu
dodrziavania a ich ¢innost’.

48.V pripade, ked sa vrcholovy manazment odchyli od doélezitych odportcani alebo
hodnoteni vydanych funkciou dodrziavania, zamestnanec zodpovedny za vykon
funkcie dodrziavania by mal tito skutocnost’ primerane zaznamenat a uviest ju v
spravach o dodrziavani suladu.

Vynimky
Prislus$né pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 3 vykonavacej smernice MiFID.
Vseobecné usmernenie ¢. 8

49. Pokial’ sa investi¢na spolocnost’ domnieva, Ze pre fitu nemusi byt primerané riadit’ sa
poziadavkami stanovenymi v ¢lanku 6 ods. 3 pism. ¢) alebo d) vykonéavacej smernice
MiFID, mala by posudit, ¢i u€innost funkcie dodrziavania nie je narusSena
navrhovanymi opatreniami. Toto postidenie by sa malo pravidelne preskimat’.

Podporné usmernenia

50. Investi¢né spolocnosti by mali rozhodnut, ktoré opatrenia, vratane organiza¢nych
opatreni a urovne zdrojov, su najvhodnejSie na zabezpeCenie Uc€innosti funkcie
dodrziavania v konkrétnych podmienkach investicnej spoloCnosti. Investi¢né
spolo¢nosti by pri tomto rozhodovani mali brat’ do uvahy (okrem iného) tieto kritéria:

a) druhy investicnych sluzieb, Cinnosti a vedl'ajSich sluzieb a ostatnych ¢innosti,
ktoré poskytuje investicna spolocnost’ (vratane ¢innosti a sluzieb, ktoré nesuvisia
s investiénymi sluzbami, ¢innost'ami a vedl'ajSimi sluzbami);

b) vzajomna sufinnost’ medzi investiénymi sluzbami a ¢innostami a vedlajSimi
sluzbami a ostatnymi obchodnymi cCinnostami, ktoré vykonava investi¢na
spolo¢nost’;

c) rozsah a objem vykonavanych investi¢nych sluzieb, ¢innosti a vedl'ajsich sluzieb
(absolutny a relativny v porovnani s ostatnymi obchodnymi c¢innost’ami),
bilan¢nd suma a prijem investi¢nej spolo¢nosti z provizii a poplatkov, a iny
prijem v suvislosti s poskytovanim investicnych sluzieb, ¢innosti a vedlajsich
sluzieb;

d) druhy finan¢nych nastrojov ponukanych klientom;
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e) kategorie klientov, na ktoré sa investicnd spolocnost’” zameriava (profesionalni
klienti, neprofesionalni klienti, opravnené protistrany);

f) pocet pracovnikov;

g) Ci je investicna spolocnost’ stcastou hospodarskej skupiny v zmysle ¢lanku 1
siedmej smernice Rady z 13. juna 1983 o konsolidovanych uctovnych
zéavierkach (smernica 83/349/EHS);

h) sluzby poskytované prostrednictvom obchodnej siete, napriklad prostrednictvom
viazanych agentov, alebo pobociek;

1) cezhrani¢né ¢innosti, ktoré investi¢na spolocnost’ vykonava;

j) organizécia a naroc¢nost’ IT systémov.

51. Prislusné organy moézu takisto vyuzit’ tieto kritérid pri urceni, ktoré druhy investiénych
spolo¢nosti mézu vyuzit' vynimku zo zésady proporcionality podl'a ¢lanku 6 ods. 3
vykonavacej smernice MiFID.

52.Na investiéni spolo¢nost’ sa moze vztahovat napriklad vynimka podla zasady
proporcionality, ak na vykonavanie nevyhnutnych tloh v oblasti dodrziavania suladu
nie je nevyhnutné zamestnat’ osobu na plny uvizok, a to z dévodu povahy, rozsahu a
komplexnosti ¢innosti spoloCnosti a povahy arozsahu pontkanych investinych
sluzieb, ¢innosti a vedlajsich sluzieb.

53.Kedze je vzdy nevyhnutné ustanovit zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie
dodrziavania, v ramci mensej investi¢nej spolo¢nosti s vel'mi tizkou oblast'ou ¢innosti
mdze byt neprimerané ustanovit’ samostatného zamestnanca zodpovedného za vykon
funkcie dodrziavania (t. j. zamestnanca, ktory nevykonava nijakt d’al$iu funkciu). V
pripade, ked’ investiénd spolo¢nost’ vyuzije vynimku, je potrebné Co najviac
minimalizovat’ konflikt zdujmov medzi ulohami, ktoré prislusné osoby vykonavaju.

54. Investi¢na spolo¢nost, ktora nemusi spifiat’ vietky poziadavky stanovené v &lanku 6
ods. 3 vykonavacej smernice MiFID podl'a zasady proporcionality, mdze spojit’ vykon
pravnej funkcie s vykonom funkcie dodrziavania. Investicnd spolocnost’, ktora ma
viac komplexnych ¢innosti alebo vacsi rozsah, by vo vSeobecnosti nemala pouzivat
toto spojenie, ak by to mohlo oslabit’ nezavislost’ vykonu funkcie dodrziavania.

55. Investi¢na spolo¢nost’ by v pripade, ak vyuzije vynimku podl'a zdsady proporcionality,
mala zaznamenat’ odoévodnenie jej vyuzitia, aby to prislusny organ mohol posudit’.

Spojenie funkcie dodrZiavania s inymi funkciami vnitornej kontroly
Prislusné pravne predpisy: ¢lanok 6 ods. 3 vykonavacej smernice MiFID.
Vseobecné usmernenie ¢. 9
56. Investi¢na spolocnost’ by vo vSeobecnosti nemala spajat’ vykon funkcie dodrziavania
s vykonom funkcie vnutorného auditu. Spojenie vykonu funkcie dodrziavania s inymi

kontrolnymi utvarmi moéze byt prijatelné, ak neohrozuje Uc€innost’ a nezavislost’
vykonu funkcie dodrziavania. Kazdé také spojenie vratane jeho dovodov by sa malo
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zaznamenat’, aby prislusné organy mohli posudit, ¢i je uvedené spojenie funkcii za
konkrétnych okolnosti primerané.

Podporné usmernenia

57.

58.

59.

60.

Osoby vykonavajuce funkciu dodrziavania by sa vo vSeobecnosti nemali zucastiiovat’
na c¢innostiach, ktoré kontroluju. Spojenie vykonu funkcie dodrziavania s inymi
kontrolnymi funkciami na tej istej urovni (napriklad predchddzanie praniu Spinavych
penazi) vSak mdze byt prijatel'né, ak nesposobuje konflikt zdujmov alebo neohrozuje
ucinnost’ vykonu funkcie dodrziavania.

Vo vSeobecnosti by sa nemal spajat’ vykon funkcie dodrziavania s vykonom funkcie
vnutorného auditu, pretoze toto spojenie by mohlo oslabit’ nezavislost’ vykonu funkcie
dodrziavania, ked’ze vnutorny audit je povereny dohladom nad vykonom funkcie
dodrziavania. Z praktickych dévodov (napriklad rozhodovaci proces) a za urcitych
okolnosti (napriklad v spolo¢nostiach, ktoré maju len dvoch pracovnikov) vSak moze
byt vhodnejSie poverit’ jednu osobu vykonavanim obidvoch funkeii. V tejto stvislosti
by sa spolo¢nosti mali poradit’ o spojeni s prisluSnym orgdnom dohladu. Navyse
v pripade uskutocnenia uvedeného spojenia musi investicnd spolocnost’ zabezpecit,
aby kazda funkcia nalezite plnila svoje povinnosti (t. j. riadne, ¢estne a profesionalne).

Pri ur€ovani primerané¢ho poctu osob nevyhnutného na vykonédvanie funkcie
dodrziavania by malo byt’ takisto ddlezité¢ posudenie otazky, ¢i zamestnanci povereni
vykonom ostatnych kontrolnych funkcii vykondvaju tiez lohy dodrziavania stiladu.

Funkcia dodrziavania (bez ohl'adu na to, ¢i sa spdja s inymi kontrolnymi funkciami)
by mala koordinovat’ svoje Cinnosti s Cinnostami kontroly druhej urovne, ktoré
vykonavaju ostatné ttvary.

Outsourcing vykonu funkcie dodrziavania

Prislu§né pravne predpisy: ¢lanky 6 a 14 vykonavacej smernice MiFID.

Vseobecné usmernenie ¢. 10

61.

V pripade outsourcingu celej funkcie dodrziavania alebo jej Casti, by mali investicné
spolo¢nosti zabezpecit, aby boli splnené vsetky prislusné poziadavky tykajiuce sa
vykonu funkcie dodrziavania.

Podporné usmernenia

62.

63.

Pre outsourcing vykonu funkcie dodrziavania platia v plnom rozsahu poziadavky
MiFID tykajuce sa outsourcingu kl'acovych alebo délezitych ¢innosti.

Poziadavky, ktoré sa uplatiiuji na vykonéavanie funkcie dodrziavania st rovnaké bez
ohl'adu na to, ¢i sa prostrednictvom outsourcingu zabezpecilo ¢iastocné alebo tplné
vykonéavanie tejto funkcie. Za splnenie stanovenych poziadaviek je zodpovedny
vrcholovy manazment spolo¢nosti.
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64. Investi¢na spolocnost’ by mala pred vyberom poskytovatela sluzieb vykonat’ nélezita
odbornu starostlivost’ s cielom zabezpecit, aby sa splnili kritéria stanovené v ¢lankoch
6 a 14 vykonavacej smernice MiFID. Investi¢na spolocnost’ by mala zabezpecit', aby
mal poskytovatel’ sluzieb nevyhnutnu autoritu, zdroje, skusenosti a pristup ku vSetkym
dolezitym informdcidm s cielom uc¢inne vykonat outsourcované ulohy funkcie
dodrziavania. Rozsah nalezitej odbornej starostlivosti zavisi od povahy, rozsahu,
komplexnosti a rizika outsourcovanych tiloh a postupov.

65. Investicné spoloc¢nosti by mali takisto zabezpecit, aby vykondvanie funkcie
dodrziavania v pripade, ked’ sa vykonava ¢iasto¢ne alebo Uplne v rdmci outsourcingu,
malo staly charakter, t. j. poskytovatel’ sluzieb by mal byt schopny vykonavat’ tato
ulohu nepretrzite a nielen za osobitnych okolnosti.

66. Investicné spolo¢nosti by mali kontrolovat, ¢i poskytovatel sluzieb primerane
vykonéva svoje povinnosti, ktoré zahfniaju kontrolu kvality a mnozstva poskytovanych
sluzieb. Vrcholovy manazment zodpoveda za staly dohlad a kontrolu uloh
vykonavanych v radmci outsourcingu a mal by mat’ potrebné zdroje a odborné znalosti
na splnenie tejto povinnosti. Vrcholovy manazment moze ustanovit’ konkrétnu osobu,
ktora bude v jeho mene vykonavat” dohlad a kontrolu tloh vykonavanych v ramci
outsourcingu.

67. Outsourcingom funkcie dodrziavania v rdmci skupiny sa neznizuje uroven
zodpovednosti vrcholového manazmentu jednotlivych investicnych spolo¢nosti
v ramci skupiny. Centralizované vykonavanie funkcie dodrziavania na trovni skupiny
vSak moZze v niektorych pripadoch poskytnit’ zamestnancovi zodpovednému za vykon
funkcie dodrziavania lep$i pristup k informaciam a prispiet k zvySeniu ucinnosti
funkcie, najmé ak subjekty maji spolocné priestory.

68. V pripade, ked’ investicna spolocnost’ vzhl'adom na povahu, velkost’ a rozsah svojich
obchodnych ¢innosti nemdze zamestnat” osoby vykonavajuce funkciu dodrZiavania,
ktoré budu nezavislé od vykonavania sluzieb, ktoré kontroluju, primerany pristup bude
pravdepodobne outsourcing funkcie dodrziavania.

V.III Preskimanie vykonavania funkcie dodrZiavania prisluSnym organom
Preskimanie vykonavania funkcie dodrZiavania prisluSnymi organmi
Prislu§né pravne predpisy: ¢lanky 7 a 17 MiFID.

Vseobecné usmernenie ¢. 11

69. Prislusné orgadny by mali preskiimat, ako investicné spolocnosti planuja splnit,
vykonat’ a zachovat’ poziadavky MiFID tykajice sa funkcie dodrziavania. To by sa

malo uplatiiovat’ v stvislosti s povolovacim konanim, ako aj v rdmci priebezného
dohl'adu (vzhl'adom na pristup zalozeny na riziku).
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Podporné usmernenia

70.V ¢lanku 7 MiFID sa stanovuje, Ze prisluSny organ neudeli povolenie, pokial’ nebude
tiplne presvedéeny, ze ziadatel’ spifia vietky poziadavky podla ustanoveni prijatych na
zaklade MIFID. Vzhl'adom na to by mal prislusny organ posudit, ¢i funkcia
dodrziavania ma primerané zdroje aje primerane organizovand a ¢i sa zaviedli
primerané informaéné postupy. Ako podmienku udelenia povolenia by mal stanovit
povinnost’ vykonat” akékol'vek nevyhnutné zmeny vykonéavania funkcie dodrziavania.

71. Prislusny organ by mal navySe v ramci priebezného dohladu (na zéklade pristupu
zaloZzeného na riziku) posudit’, ¢i st opatrenia, ktoré investicna spolocnost’ zaviedla v
stvislosti s vykonom funkcie dodrziavania, primerané a ¢i tato funkcia primerane plni
svoje povinnosti. Investicné spolo¢nosti su zodpovedné za rozhodnutie, ¢i vzhl'adom k
zmendm obchodného modelu investi¢nej spolo¢nosti si nevyhnutné aj zmeny a
doplnenie zdrojov a organizicie vykonu funkcie dodrziavania. Prislusné organy by
mali takisto v rdmci priebezného dohl'adu a na zaklade pristupu zalozeného na riziku v
pripade potreby posudit’ a monitorovat, ¢i su uvedené zmeny nevyhnutné a ¢i sa
vykonali. Prislusny organ by mal spoloc¢nosti poskytnut’ primerant lehotu na
vykonanie zmien. Zmeny, ktoré investicna spoloCnost’ vykond, vSak nepodliechaju
nevyhnutne schvaleniu prislusnymi organmi.

72. Niektoré prislusné organy udelia povolenie alebo schvalia nominaciu zamestnanca
zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania na zaklade posudenia jeho kvalifikacie.
V rédmci tohto postdenia sa modZe vykonat analyza Zivotopisu zamestnanca
zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania, ako aj pohovor s urCenou osobou.
Takyto povolovaci postup mdze prispiet’ k posilneniu postavenia funkcie dodrziavania
v investi¢nej spolo¢nosti a vo vzt'ahu k tretim stranadm.

73.V ramci ostatnych regulacnych pristupov je postudenie kvalifikacie zamestnanca
zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania vylu¢ne povinnostou vrcholového
manazmentu investi¢nej spolo¢nosti. Vrcholovy manazment posudi kvalifikaciu
budiuceho zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie dodrziavania, skor ako ho
ustanovi do funkcie. Ci investiéna spoloénost’ spravne dodrziava tato poziadavku, sa
potom posudi v rdmci vSeobecného preskumania dodrziavania suladu s prislusnymi
poziadavkami MiFID investi¢nou spolocnostou.

74. Niektoré clenské Staty vyzaduju, aby investicné spolo¢nosti ozndmili prislusnym
orgdnom vymenovanie a odvolanie zamestnanca zodpovedného za vykon funkcie
dodrziavania. V niektorych jurisdikciach je nevyhnutné pripojit’ k tomuto ozndmeniu
takisto podrobné vyhldsenie o dévodoch vymeny. Na zaklade toho moézu prislusné
organy porozumiet pripadnému napétiu medzi pracovnikom zodpovednym za
dodrziavanie stladu s predpismi a vrcholovym manazmentom, ¢o méze byt ndznakom
nedostatkov v oblasti nezavislosti funkcie dodrziavania.
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75. Vyssie uvedené postupy by mohli byt uZitoéné pre ostatné prislusné organy.”)

Ing. Vladimir Dvoracek v. r.
vykonny riaditel’
utvaru dohladu nad finanénym trhom

V Bratislave diia 21. novembra 2012

%) Ciel’ tohto opisu osobitnych postupov prislusnych organov je poskytniit’ ¢itatefom dodatodné
informacie o odlisnych pristupoch prislusnych organov bez stanovenia dodato¢nych poziadaviek
pre investi¢né spolo¢nosti alebo prislusné organy (¢im podnecujii povinnost dodrziavaj alebo
vysvetli podla ¢lanku 16 ods. 3 nariadenia 0 ESMA).





